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Op verzoek van Kansrijke Groningers heeft Jan Plooij van Niet Stapelen Maar Vervangen in het
voorjaar van 2024 een uitgebreide verkenning uitgevoerd in de gemeenten Het Hogeland en
Eemsdelta, die heeft geresulteerd in een analyserapport per gemeente, met daarin een overzicht van
de uitgangssituatie per gemeente, en een adviesrapport. De resultaten van de verkenning zijn breed
gedeeld, onder andere met de educatieve aanbieders tijdens een bijeenkomst voor educatieve
aanbieders en met de schoolbestuurders tijdens de algemene ledenvergadering van Kansrijke
Groningers.

Namens het culturele veld heeft Stichting Kunst & Cultuur een inhoudelijke reactie gegeven op de
analyse- en adviesrapporten, waaruit bleek dat zij zich onvoldoende herkenden in het in de rapporten
geschetste beeld van het culturele veld in beide gemeenten. We begrijpen dit, na de toelichting die
we van Stichting Kunst & Cultuur hierop hebben ontvangen. De rapporten zijn daarom aangepast en
aangevuld, waar het om specifieke informatie gaat over het culturele veld op Het Hogeland en in
Eemsdelta. In de rapporten staan daarnaast echter ook algemene opmerkingen die minder of niet
van toepassing zijn op het culturele veld in Het Hogeland en Eemsdelta. Om deze nuancering aan te
brengen, is dit addendum bij de rapporten gevoegd.

Er staan in de rapporten enkele uitspraken over de culturele sector in het algemeen en over
educatieve aanbieders in het algemeen (dus ook aanbieders in andere domeinen) die niet of in
mindere mate van toepassing zijn op het culturele veld in de regio Noord-Groningen. Zo staat er in
het rapport dat kleine aanbieders grotendeels aanbodgestuurd werken. Ook op andere plekken wordt
verwezen naar een grotendeels aanbodgestuurd werkveld. Tijdens de gesprekken die na publicatie
van de rapporten met het culturele veld zijn gevoerd, is duidelijk geworden dat deze algemene
uitspraken grotendeels niet van toepassing zijn op het culturele veld in de regio Noord-Groningen.
K&C benadrukt dat juist de culturele ZZP’er erop gericht is maatwerk te bieden voor scholen en
daarmee juist vraaggericht werkt. En dat de werkwijze waar de CMK-regeling al 10 jaar op gestoeld is
eveneens vraaggericht is: ‘De school staat aan het roer en kiest zelf het groeiscenario waarmee zij
stappen kan zetten naar steeds meer regie op gebied van deskundigheid, programma en
samenwerken met de culturele omgeving.

Met K&C is afgesproken de ervaring in het culturele veld als het gaat om vraaggericht werken, die in
de rapporten ten onrechte niet is benoemd, als ‘good practice’ te benutten bij de verdere uitwerking

van de ontwikkelpilot, die in het schooljaar 2024/2025 van start gaat.
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